
LANDESVERBAND BADEN - WÜRTTEMBERG 
für Leistungs- und Qualitätsprüfungen in der Tierzucht e.V.

Der Landesverband Baden-Württemberg für Leistungs- und Qualitätsprüfungen in der Tierzucht e.V. (LKV) sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen:

 Angestellten stellvertretenden Geschäftsführer  (w/m) in Vollzeit

Der LKV ist eine Selbsthilfeeinrichtung für Landwirte in Baden-Württemberg im Bereich der tierischen Produktion. In 
seinen rund 5.000 Mitgliedsbetrieben werden Leistungs- und Qualitätsprüfungen durchgeführt. 
Für alle viehhaltenden Landwirte in Baden-Württemberg ist der LKV außerdem die Regionale Stelle für die Kenn-
zeichnung und Registrierung der Tiere nach Viehverkehrsverordnung. Über die Beratungs- und Service GmbH des 
LKV erhalten Landwirte eine Spezialberatung in den Bereichen Milchvieh- und Schweinehaltung sowie Energieeffi-
zienz. Der LKV BW ist engagierter Partner deutscher und europäischer Kontrollverbände. Die Zentrale in Stuttgart 
ist Sitz der Geschäftsführung, der zentralen Verwaltung, der Fachabteilungen und der EDV. Der Verband beschäftigt 
aktuell rund 500 Mitarbeiter/innen im Außen- und Innendienst. Das Qualitätsmanagementsystem des LKV ist nach 
DIN ISO 9001:2015 zertifiziert.

Wir erwarten

Wir bieten

Ihre Aufgaben

Leitung und Steuerung der fachlichen Aktivitäten in Zusammenarbeit mit den Abteilungsleitern
Ansprechpartner für Vorstandschaft und für Gremienmitglieder
Nationale und internationale Zusammenarbeit mit den Arbeitsschwerpunkten Forschung und Entwicklung
Projektmanagement, Koordination, sowie Leitung strategischer Projekte
Repräsentation des Verbandes nach Außen
Weiterentwicklung des Serviceangebotes
Mitgliederbetreuung
Öffentlichkeitsarbeit

Abgeschlossenes Hochschulstudium mit Diplom- oder Masterabschluss in Agrarwissenschaft,  
Tierwissenschaften oder einer anderen vergleichbaren Studienrichtung
Einschlägige Berufserfahrung
Selbständige und strukturierte Arbeitsweise
Entscheidungssicherheit,  Durchsetzungsvermögen und eine ausgezeichnete soziale Kompetenz
Kommunikations- und Argumentationsstärke
Erfahrung in der kooperativen Zusammenarbeit mit  Vertretern von Behörden und Verbänden
Affinität für zukunftsweisende Software und Technologien 
Flexibilität und Reisebereitschaft

Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit
Zusammenarbeit mit engagierten Mitarbeitern/innen in einer vertrauensvollen, dynamischen Atmosphäre
Attraktives Arbeitsumfeld an einem gut erreichbaren  Arbeitsplatz 
Unbefristete Anstellung mit einer Vergütung nach TV-L 13

Vorabinformationen erteilt Ihnen Herr Klaus Drössler unter Tel.: 0711-92547-464.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftige, schriftliche 
Bewerbung und Ihre früheste Verfügbarkeit bis spätestens 
15.07.2019 an:

LKV Baden-Württemberg 
Heinrich-Baumann-Str. 1-3
70190 Stuttgart

In enger Abstimmung mit dem Geschäftsführer


